a

Alcance suas metas pessoais e profissionais por meio do Pathways, o programa educacional do Toastmasters. Desenvolva
as competéncias praticas desejadas com uma experiéncia de aprendizagem online e intuitiva, que pode ser personalizada
segundo suas necessidades.

Cinco Competéncias Principais

- Comunicagao Lideranca ~ .
[ Oratoria ] [ Interpessoal] [ Estratégica } { Gestao } { Confianga }

No Pathways, existem mais de 300 subcompeténcias especificas que se fundamentam nas cinco acima.

11 Trajetos de Aprendizagem Especializados

Apos fazer a avaliacdo online, vocé serd direcionado ao trajeto ideal, com base nas suas metas atuais.
Ha, no minimo, 14 projetos em cada trajeto.

Lideranca Coaching Eficaz Humor Planejamento Desenvolvimento
Dinamica Cativante Inovador de Lideranca

Estratégias Influéncia Dominio da Relacionamentos Colaboracao Comunicacao
Motivacionais Persuasiva Apresentacao Estratégicos em Equipe Visionaria

Quer saber o que os associados estao dizendo? Confira os depoimentos no verso.

www.toastmasters.org/Pathways



https://www.toastmasters.org/pathways-overview/pathways-motivational-strategies-path
https://www.toastmasters.org/pathways-overview/pathways-persuasive-influence-path
https://www.toastmasters.org/pathways-overview/pathways-presentation-mastery-path
https://www.toastmasters.org/pathways-overview/pathways-strategic-relationships-path
https://www.toastmasters.org/pathways-overview/pathways-team-collaboration-path
https://www.toastmasters.org/pathways-overview/pathways-visionary-communication-path
https://www.toastmasters.org/Pathways
https://www.toastmasters.org/pathways-overview/pathways-dynamic-leadership-path
https://www.toastmasters.org/pathways-overview/pathways-effective-coaching-path
https://www.toastmasters.org/pathways-overview/pathways-innovative-planning-path
https://www.toastmasters.org/pathways-overview/pathways-leadership-development-path
https://www.toastmasters.org/pathways-overview/pathways-engaging-humor-path

O que os associados mais gostam no Pathways:

Bl <N O1L0CIA OPORTUNIDADE DE AUTOAVALIAGAO
ASPECTO DE APERFEICOAMENTO DAS COMPETENCIAS

RECURSOS EXTRAS VARIEDADE DETRAJETOS PERSONALIZA AO

FLEXIBILIDADE CURRICULAR RECURSOS ON-LINE

FONTE CENTRALIZADA PARA EVOLUCAO ACESSIVEL A QUALQU ER HORA
TRAJ ETOS IN DIVIDUALIZADOS TOPICOS ADICIONAIS DE APRENDIZAGEM

Como as pessoas estao usando o Pathways:

Através do Dominio da Apresentacao, Cate foi inspirada a
criar pequenos relatos para transmitir suas mensagens a
comunidade de uma forma interessante e memoravel.

"0 que fazemos é muito técnico, muito complicado e,
para a maioria das pessoas, muito entediante; eram
comuns os olhares de enfado enquanto eu falava... estou
extremamente grata ao Pathways.”

—Cate Arnold
Vereadora
Apds concluir o trajeto Relacionamentos Beaverton, Oregon Diante do desafio e da oportunidade de
Estratégicos, James estd muito mais se mudar da India para os EUA, Kaushik
confortavel em grupos: conversando com procurou o Pathways para causar maior
as pessoas, apertando maos e fazendo impacto entre os nativos de inglés e
conexoes. também comandar grupos de trabalho em

" . um novo ambiente.
Eu precisava enfrentar esse medo e me

conectar melhor com as pessoas... tem sido O Pathways me proporcionou
realmente uma transformagdo.” aprendizagens continuas e o desejo de
querer cada vez mais.”
—James Wantz
Desenhista de CAD ; —Kaushik Balasubramanian
Willamette Mfg. & Supply Co., Inc. ' Responsavel Técnico

Adrian usou o Pathways para potencializar Intel Corporation

Sua carreira.

"0 treinamento tem me deixado mais
focada e disciplinada no trabalho e tem
melhorado minha mtemgao com

os colegas.”

—Adrian Jefferson Chofor
Consultora de Operac¢oes de Marketing
Kaiser Permanente

Como o Pathways vai transformar vocé?

Inscreva-se hoje mesmo e comece seu percurso! www.toastmasters/Pathways
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