
Erreichen Sie Ihre persönlichen und beruflichen Ziele durch Pathways, dem Toastmasters Weiterbildungsprogramm. 
Entwickeln Sie die von Ihnen gewünschten praktischen Fähigkeiten mit einer benutzerfreundlichen Online-Lernerfahrung, 
die Sie Ihren Bedürfnissen entsprechend anpassen können.

Es sind mehr als 300 einzigartige Unterkompetenzen in Pathways enthalten, die auf den fünf oben genannten 
Kernkompetenzen aufbauen.

Pathways Navigieren

Fünf Kernkompetenzen 

11 spezialisierte Lernpfade 

Öffentliches Reden Zwischenmenschliche 
Kommunikation Strategische Führung Management Selbstvertrauen

Möchten Sie wissen, was Mitglieder dazu sagen? Dann sehen Sie sich die Erlebnisberichte auf der Rückseite an. 
www.toastmasters.org/Pathways 

Nachdem Sie eine Online-Selbsteinschätzung durchgeführt haben, werden Sie anhand Ihrer derzeitigen Ziele auf den 
idealen Lernpfad geführt. Jeder Lernpfad besteht aus mindestens 14 Projekten.
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https://www.toastmasters.org/Pathways
https://www.toastmasters.org/pathways-overview/pathways-motivational-strategies-path
https://www.toastmasters.org/pathways-overview/pathways-persuasive-influence-path
https://www.toastmasters.org/pathways-overview/pathways-presentation-mastery-path
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https://www.toastmasters.org/pathways-overview/pathways-team-collaboration-path
https://www.toastmasters.org/pathways-overview/pathways-visionary-communication-path
https://www.toastmasters.org/pathways-overview/pathways-dynamic-leadership-path
https://www.toastmasters.org/pathways-overview/pathways-effective-coaching-path
https://www.toastmasters.org/pathways-overview/pathways-innovative-planning-path
https://www.toastmasters.org/pathways-overview/pathways-leadership-development-path
https://www.toastmasters.org/pathways-overview/pathways-engaging-humor-path
https://www.toastmasters.org/Pathways


Was Mitglieder am meisten an Pathways mögen:

Wie Menschen Pathways verwenden:

Seit er den Lernpfad Strategische Beziehungen 
abgeschlossen hat, fühlt sich James in Gruppen 
sehr viel wohler – er kann leichter mit Menschen 
sprechen, Hände schütteln und mit anderen in 

Kontakt treten. 
 

„Ich musste mich dieser Angst stellen, um 
besser mit Menschen in Kontakt treten zu 

können ... es war wirklich eine Erfahrung, die 
mich verändert hat.“

—James Wantz 
CAD-Draftsman 

Willamette Mfg. & Supply Co., Inc.

Als sich ihm die Herausforderung und Gelegenheit 
bot, von Indien in die USA zu ziehen, nutzte Kaushik 
Pathways, um einen besseren Eindruck auf englische 

Muttersprachler machen und Arbeitsgruppen in 
seinem neuen Umfeld leiten zu können.

 
„Pathways bot mir die Gelegenheit, weiter zu lernen 

und erfolgshungrig zu bleiben.“

—Kaushik Balasubramanian  
Technical Lead 

Intel Corporation
Adrian nutzte Pathways, um ihre Karriere 

voranzubringen. 
 

„Durch das Training bin ich bei der Arbeit 
fokussierter und disziplinierter geworden und meine 

Interaktion mit Kollegen hat sich verbessert.“

—Adrian Jefferson Chofor  
Marketing Operations Consultant  

Kaiser Permanente

Durch den Lernpfad Beherrschen von Präsentationen 
wurde Cate dazu inspiriert, Kurzgeschichten zu verfassen, 

um ihre Gemeinde-Mitteilungen auf eine interessante und 
einprägsame Art und Weise zu vermitteln. 

 
„Was wir tun, ist sehr technisch, sehr kompliziert und 

für die meisten Leute sehr langweilig. Ich habe oft erlebt, 
dass sie nicht mehr bei der Sache waren, wenn ich geredet 

habe ... Ich bin so dankbar für Pathways.“

—Cate Arnold 
City Councilor 

Beaverton, Oregon
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Melden Sie sich noch heute an und beginnen Sie Ihre Toastmasters-Entwicklung! www.toastmasters/Pathways 

Was wird Pathways bei Ihnen bewirken?

NUTZT TECHNOLOGIE

EINE ANLAUFSTELLE FÜR WEITERENTWICKLUNG
ONLINE VERFÜGBAR

ZUSÄTZLICHE LERNTHEMEN

FLEXIBLER LEHRPLAN

WEITERE MATERIALIEN

GELEGENHEIT ZUR SELBSTEINSCHÄTZUNGFÄHIGKEITENFÖRDERNDER ASPEKT
VIELFÄLTIGE PFADE PERSONALISIERUNG

JEDERZEIT ZUGÄNGLICH
INDIVIDUALISIERTE PFADE

https://www.toastmasters.org/Pathways

